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RI0 GRANDE DO NORTE
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ATO N° 202, DE 2009
DA MESA

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuicdes que

Ihe confere o art. 69, IX, XIV e XVIIl do Regimento Interno, e em conformidade com o disposto no art. 94
do Regimento Interno do ILP,

RESOLYVE:

APROVAR a alteragdo do REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO LEGISLATIVO POTIGUAR - (ILP), aprovado

pelo Ato n°® 053, de 2009, da Mesa Diretora, dando nova redagdo aos dispositivos aqui transcritos,
mantida a redacdo original dos demais.

“Art. 1° O Regimento Interno do Instituto do Legislativo Potiguar regulamenta a Resolucdo n°©
037/08 da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte, publicada no Diério
Oficial do Estado de 27 de dezembro de 2008, na Segdo prépria do Poder Legislativo.

Paragrafo uGnico. Este Regimento, aprovado pelo Ato n° 053/09, publicado no BO/AL-RN de
16/02/2009, e atualizado pelo Ato n° 202/09, publicado no BO/AL-RN de 18/08//2009, ambos da Mesa
Diretora da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte, atende a determinacdo normativa
prescrita no art. 9° da Resolugédo n® 037/08 referida no caput deste artigo.

Art. 2° Este Regimento, com funcdo regulamentadora, tem por finalidade:
I. ordenar o funcionamento da estrutura administrativa do ILP;
I1. definir e orientar a operacionalizacdo dos servicos educacionais;
I11. disciplinar os relacionamentos do ILP com os 6rgdos da comunidade interna da Assembleia,
com 6rgdos do Sistema Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte e com segmentos da
comunidade externa.

Art. 3° O ILP, caracterizado como Escola do Poder Legislativo do Rio Grande do Norte, é uma
instituicdo de ensino mantida pela Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte, vinculada a
Mesa Diretora, sem finalidade econdmico-financeira, com sede na Rua Agu, 426, Tirol, CEP 59020-
110, em Natal-RN, que atua numa area educacional especializada - a Educagdo Legislativa —, e
direcionada para a qualificacdo do servidor da Assembleia Legislativa, de Poder Legislativo
Municipal e outros agentes publicos e sociais, através de cursos de formagdo escolar e
atividades de capacitacdo, atualizacdo e treinamento, sendo regido pelos seguintes instrumentos:
1. a legislagdo educacional pertinente;

Il. as orientagdes normativas do Sistema Estadual de Educacdo do Rio Grande do Norte, no que
couber;

Il11. a Resolucdo n® 037/2008 da Mesa Diretora da Assembleia;
IV. o Regimento Interno da Assembleia, no que couber;

V. este Regimento Interno;

VI. atos normativos internos.

§ 1° Fica adotada a sigla ILP para a identificacdo do Instituto do Legislativo Potiguar.
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§ 2° Os servigos educacionais oferecidos pelo ILP s@o abertos a outras casas legislativas do
Pais e a entidades publicas e privadas do Estado, e, em especial, as cémaras de vereadores dos

municipios potiguares.

Art. 5° Os objetivos do ILP, definidos em conformidade com o § 2° do art. 2° da Resolugdo n°®
037/08 da Mesa Diretora da Assembleia, em harmonia com os principios de liberdade e os ideais de
solidariedade humana que inspiram a Educagdo Nacional, e norteados pelos valores éticos,
culturais, sociais e profissionais, séo:

1. cumprir sua finalidade educacional, promovendo uma educacdo legislativa de exceléncia;

11. oferecer formagédo politica, cidadd e profissionalizante aos agentes do Poder Legislativo
Estadual, de Poder Legislativo Municipal e outros agentes publicos e sociais e da
comunidade;

I111. promover a capacitacdo, atualizacdo e treinamento de servidores da Assembleia Legislativa,
de Poder Legislativo Municipal e outros agentes publicos e sociais para o exercicio
qualificado de funcdes técnicas, administrativas, operacionais, de assessoramento e de
consultoria;

IV. proporcionar condigces e possibilidades de complementagcdo ou avanco de nivel na formacgéo
escolar de servidores da Assembleia Legislativa, de Poder Legislativo Municipal e de
outros agentes publicos, através da oferta de cursos de Ensino Fundamental, Médio e
Superior, proprios ou por meio de parcerias com instituigbes de ensino publicas ou
privadas;

V. contribuir para o fortalecimento do Poder Legislativo Potiguar, promovendo o incentivo e
apoio a difusdo do seu conhecimento e do seu reconhecimento valorativo no contexto
democrético;

Vl. promover a integracdo do Legislativo com a comunidade externa;

VIl. estimular o desenvolvimento e a aplicacdo de politicas publicas através de estudos,
debates e programas educacionais proéprios do Legislativo e de apoio as comunidades e a
sociedade civil;

VINl. desenvolver atividades de integragdo institucional, objetivando a inclusdo e a orientacéo
suplementar do parlamentar e do servidor no exercicio das funcdes inerentes ao
funcionamento e a missdo do Parlamento;

IX. fomentar a produgdo do conhecimento, estimulando o desenvolvimento de estudos e pesquisas
de natureza académica ou direcionados para os trabalhos legislativos;

X. incrementar a permuta de informagbes e experiéncias com instituicdes educacionais e 6rgaos
publicos e privados em questdes que interessem ao Legislativo;

X1. divulgar as atividades realizadas pelo Legislativo através de publicacdes impressas ou
virtuais;

X1l. subsidiar os trabalhos dos parlamentares e prestar assessoramento a setores da Assembleia;

XI11. estabelecer parcerias de cooperacdo educacional, técnica e cientifica com instituicgles
educacionais e orgdos publicos e privados, preferencialmente com instituicGes e escolas do
legislativo, para o reciproco intercambio de apoio institucional.

Paragrafo dnico. O ILP oferece condigdes para o exercicio da liberdade de ensino, pesquisa e
extensdo garantida pela Constituicdo Federal, vedada toda forma de discriminacdo politico-

partidaria, de sexo, de raca, de religido ou atentatéria aos direitos humanos e a cidadania.

Art. 7° 0 exercicio funcional em 6rgdos e funcdes da Administragdo do ILP é privativo de
servidor da Assembleia Legislativa, sendo considerado como de relevante interesse publico nos
processos de avaliagdo interna deste Poder Legislativo.

§ 1° 0 exercicio de cargo ou funcdo de gerenciamento de 6rgdos integrantes da Administragdo do

ILP é privativo de servidor portador de nivel superior.
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§ 2° Para fins especificos deste Regimento, considera-se servidor da Assembleia Legislativa os

ocupantes de cargos efetivos ou comissionados e de fungdes gratificadas.

Art. 8° 0 Conselho Consultivo é o o6rgdo consultivo e deliberativo responsavel pela politica

institucional e pelas diretrizes para o planejamento e execugdo dos servicos educacionais, tendo

como membros:

VIL.

VIIL.

XI.
X1

XIHn.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.
XX.
XXI.
XXI1.
XXIL.
XXIV.

Sdo atribuicdes do Diretor Executivo:

dirigir e administrar o ILP;

representar o ILP, interna e externamente, no ambito de suas atribuicdes;

gerir a comunicagdo e a integracdo do ILP com os demais segmentos da Assembleia, com
as escolas do legislativo nos ambitos local e nacional, com 6rgdos publicos e privados
e segmentos da comunidade externa da sociedade civil;

superintender as atividades de comunicagdo, de cerimonial, de marketing e de
assessoramento juridico, em articulagdo com os setores correlatos da Assembleia;
aprovar a programacdo dos servicos educacionais;

autorizar a implantagdo de programas, a criacdo e a oferta de cursos livres préprios
do ILP, bem como a oferta dos demais servigos educacionais;

promover, em conjunto com o0s integrantes da estrutura administrativa do ILP, a
integracdo no planejamento e a harmonizacdo na execucdo dos servicos educacionais;
celebrar convénios e firmar protocolos de cooperagdo com entidades educacionais
pubicas e privadas para a oferta de cursos em regime de parceria;

credenciar o ILP para a oferta de cursos de formacdo escolar junto ao Sistema Estadual
de Ensino do Rio Grande do Norte;

conduzir o processo de autorizacdo e de reconhecimento de cursos de formagdo escolar
junto ao Sistema Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte;

designar os titulares dos setores administrativos e pedagdgicos do ILP;

admitir técnicos de nivel superior para eventuais funcdes de assessoramento e
consultoria;

baixar portarias, resolugcdes e demais atos normativos referentes a decisdes da
Diretoria Executiva e a deliberacdes do Conselho Consultivo;

constituir grupos de trabalho e comissdes especiais, permanentes ou temporarias, para
fins especificos, bem como comissfes encarregadas de processos administrativos;

firmar contratos, acordos e convénios, e, quando necessario, com a interveniéncia da
Mesa Diretora da Assembleia;

assinar diplomas e certificados dos cursos proéprios do ILP e, se for o caso, os
expedidos por entidades parceiras;

criar e conceder prémios, como forma de marcar efemérides e datas significativas para
o ILP e, também, comendas a pessoas ou entidades publicas e privadas como
reconhecimento por notérios servigos prestados ao ILP ou a Assembleia;

elogiar membros do Corpo Docente, Discente e Técnico- Administrativo por destacada
atuacdo como membro do ILP;

exercer o poder disciplinar;

propor alteragcdo ou reforma deste Regimento Interno;

submeter assuntos de interesse do ILP a apreciagdo do Conselho Consultivo;

tomar, em casos excepcionais, decisdo ad referendum do Conselho Consultivo;

resolver, em regime de urgéncia, 0s casos omissos deste Regimento;

desempenhar outras atribuicfes que, embora ndo explicitadas neste artigo, vinculem-se

ao exercicio do cargo de Diretor Executivo.
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Paragrafo Unico. O Diretor Executivo pode delegar ao Vice-Diretor, ao Coordenador da Assessoria
Técnica e Pedag6gica ou a outro dirigente, parte das suas atribui¢cles, no que melhor convier aos

interesses do ILP, pelo periodo que considerar necessario.

Art. 37. A geréncia operacional do Setor de Atividades Pedagdgicas, responsavel pela orientacgédo
técnica e administrativa dos processos de organizacdo e oferta dos servigos educacionais, sob a
supervisdo do Diretor Executivo e em articulagcdo com outros setores do ILP, é exercida por um
coordenador que, além das exigéncias genéricas definidas no art. 7° deste Regimento, deve ser
portador da titularidade especifica de Licenciatura em Pedagogia ou possuidor de notéria e
comprovada experiéncia profissional nessa area.

Paragrafo Unico. A exigéncia de titularidade especifica ou de notéria e comprovada experiéncia
profissional na area pedagbgica aplica-se, também, aos demais integrantes do Setor de Atividades

Pedagodgicas.

Art. 38. Sdo atribuicdes do Setor de Atividades Pedagdgicas:

I. planejar e coordenar a elaboragcdo, a manutencdo e a execucdo das atividades de
formacdo politica, cidadd e profissionalizante dos agentes do Poder Legislativo e de
liderangas e agentes comunitarios;

. fomentar a oferta de acdes educacionais que promovam a integracdo do Legislativo com a
comunidade externa, favorecendo o fortalecimento do Poder Legislativo Potiguar pelo
incentivo e apoio a difusdo do seu conhecimento e do seu reconhecimento valorativo no
contexto democratico;

1. apoiar a Diretoria Executiva:

a. no desenvolvimento e incremento da politica educacional, com prioridade para a
oferta de programas, cursos e eventos de capacitacdo, atualizacdo e treinamento
proprios ou em regime de parceria;

b. nas atividades de integracdo institucional, objetivando a inclusdo e a orientacéo
suplementar do parlamentar e do servidor no exercicio das fungbes inerentes ao
funcionamento e a missdo do Parlamento;

Cc. no processo de credenciamento institucional para a oferta de cursos de formagédo
escolar junto aos 6rgdos do Sistema Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte;

d. na autorizagdo e reconhecimento de cursos de formacdo escolar junto aos O6rgéos
junto aos 6rgdos do Sistema Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte;

e. na celebracdo de convénios e protocolos de mdtua cooperacdo com entidades
educacionais publicas e privadas;

f. no funcionamento dos servigos educacionais no que diz respeito aos aspectos
técnicos e pedagogicos, de organizacdo gerencial e de infraestrutura logistica;

g. na realizagdo de eventos, proprios ou em regime de parceria, de carater técnico,
cultural e cientifico de interesse institucional;

IV. na implantacdo e manutencdo de wuma politica editorial, divulgando atividades
realizadas pelo Legislativo e promovendo a difusdo da sua producdo artistica, cultural
e técnico-cientifica;

V. analisar e emitir parecer sobre os projetos pedagégicos dos cursos e sobre a
programacdo de eventos de capacitacdo, atualizacdo e treinamento oferecidos pelo ILP;

V1. sistematizar os procedimentos para:

a. organizacdo, controle e acompanhamento das atividades finalisticas do ILP;

b. orientagdo e supervisdo do planejamento, gestdo e avaliacdo dos servigos
educacionais;

c. supervisdo e controle das atividades de orientagdo técnica e pedagdégica ao corpo
docente, visando ao aprimoramento do processo ensino-aprendizagem;

d. desenvolvimento do processo de avaliacdo do desempenho docente e discente;
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VIl. assessorar a Diretoria Executiva na celebracdo de convénios e protocolos de cooperagédo
educacional, técnica e cientifica com o6rgaos publicos e entidades privadas,
preferencialmente com instituicbes de ensino e escolas do legislativo, para
intercambio de apoio institucional;

VIIL. propor a Diretoria Executiva:

a. a criagdo de atividades educacionais, préprias ou em regime de parcerias,
direcionadas a qualificacdo do servidor da Assembleia, de Poder Legislativo
Municipal e outros agentes publicos e sociais, através de cursos de formacédo
escolar e atividades de capacitagdo, atualizagdo e treinamento para o exercicio de
funcdes operacionais, de assessoramento e de consultoria;

b. a oferta de cursos de Ensino Fundamental, Médio e Superior, préprios ou através de
parcerias com instituicdes de ensino publicas ou privadas, visando possibilitar a
complementacdo ou avanco de nivel na formacdo escolar do servidor da Assembleia;

c. diretrizes de orientagdo a selegdo, a inscrigdo e a assisténcia aos participantes
das atividades educacionais;

d. a realizacdo de projetos especiais;

e. atividades de produgdo do conhecimento, através de estudos e pesquisas direcionadas
para os trabalhos legislativos e as de natureza académica;

IX. elaborar e executar o Plano de Metas do Setor de Atividades Pedagdgicas;

desempenhar todas as fungBes proprias ou correlatas a programacdo e a gestdo das

atividades finalisticas do ILP que lhe estejam afetas, além de outras que sejam

delegadas pelo Diretor Executivo.

Art. 42. Sao atribuicdes do Setor de Atividades Administrativas:
I. apoiar a Diretoria Executiva:
a. no planejamento e na gestdo das atividades atinentes a administragdo de pessoal,
material e patrimbnio;
b. na articulacdo com os setores especificos da Assembleia responsaveis pela
administragdo de pessoal, material e patriménio e pelos processos de compras, obras
e servigos necessarios a manutencdo da infraestrutura fisica e operacional;
. subsidiar e apoiar a Diretoria Executiva e os outros 6rgdos na permanente atualizacgdo
de uma politica de gestdo de pessoas, em consonancia com os objetivos institucionais;
Inl. supervisionar o gerenciamento do sistema de seguranca da sede do ILP;
1v. elaborar e executar o Plano de Metas do Setor de Atividades Administrativas;
V. desempenhar todas as fungbes que lhe estejam afetas, além de outras que sejam
delegadas pelo Diretor Executivo.
Art. 47. Os servicos educacionais oferecidos pelo ILP, em consonancia com sua finalidade e com
as escolas integrantes do Sistema Nacional de Ensino Legislativo, visam qualificar o servidor da
Assembleia, de Poder Legislativo Municipal e outros agentes publicos e sociais, através de

cursos de formagdo escolar e de atividades de capacitacdo, atualizacdo e treinamento.

Art. 48

§ 1° Os servigos educacionais serdo conduzidos — da concepcdo, implantacdo e execugdo — por
gestores, habilitados e tecnicamente orientados, acompanhados pelo Setor de Atividades
Pedagdgicas da Assessoria Técnica e Legislativa, sob a supervisdo geral da Diretoria Executiva.

Art. 50. Os cursos, para fins deste Regimento e de acordo com a respectiva organizacao
pedagégica e destinacdo, sdo organizados em duas modalidades:

I. cursos livres, que visam promover a capacitacdo, atualizagcdo e treinamento de servidores da

Assembleia Legislativa, de Poder Legislativo Municipal e outros agentes publicos e sociais
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para o exercicio qualificado de fungdes técnicas, administrativas, operacionais, de
assessoramento e de consultoria;

I1. cursos de formagdo escolar, direcionados a complementacdo ou avango na escolaridade de
servidores da Assembleia Legislativa, de Poder Legislativo Municipal e de outros agentes
publicos, nos niveis de Ensino Fundamental, Médio e Superior.

Paragrafo Unico. Os cursos podem ser oferecidos em regime de parceria com outras instituicdes

publicas e privadas.

Art. 51. Os atos e as providéncias administrativas e pedagdgicas necessarios a organizacdo do

funcionamento dos servicos educacionais constardo de uma formal programacdo de cada servigo, em

forma de edital ou em instrumento similar préprio, observando, sempre, a especificidade da
modalidade e a diversificacdo do formato.

§ 1° 0 edital ou instrumento similar de programas e de cursos deve contemplar, além de regras

normativas, aspectos do respectivo projeto pedag6gico aprovado.

§ 2° 0Os cursos de formagdo escolar terdo as respectivas programagdes adequadas a legislagédo

educacional e a especifica orientacdo normativa do Sistema Estadual de Ensino.

§ 3° 0Os cursos de formagdo escolar oferecidos pelo ILP em regime de parceria com outras

instituicdes de ensino, além das especificagcbes definidas nos paragrafos anteriores, estaréo,

também, subordinados aos ordenamentos legais internos das entidades parceiras.

§ 4° A formulagdo de proposta de programas de estudo e pesquisa obedece a metodologia

apropriada.

§ 5° 0 edital ou instrumento similar préprio de eventos e de projetos integradores da Assembleia

com a comunidade deve contemplar, pelo menos, os seguintes aspectos: objetivos; publico alvo;

programacdo; quantidade de vagas; cotas de vagas e respectivas destinagdes, quando houver; datas

e prazos para inscricdo; turno, local e horario de funcionamento; regime de oferta (curso

préprio ou em parceria); inicio e término; exigéncias de frequéncia; forma de avaliacdo, quando

houver; outras especificacdes decorrentes de orientacdo institucional, de circunsténcias e

conveniéncias e, sobretudo, da especificidade dos servigos educacionais.

§ 6° 0 sistema de avaliacdo do desempenho do aluno, definido no projeto pedagdgico de cada curso

e executado de forma continuada, deve considerar a programacdo curricular, incidir sobre a

frequéncia e o aproveitamento e atender as seguintes diretrizes:

I. A programacdo curricular compreende os conteldos ministrados, as atividades académicas,
as habilidades desenvolvidas e as competéncias requeridas do aluno.

1. 0 aproveitamento é avaliado a partir do acompanhamento continuo do aluno e dos
resultados por ele obtidos nas avaliagbes, as quais consistem de um conjunto de
verificacbes de aprendizagem nas atividades escolares realizadas sob a responsabilidade
do professor.

1. Ao professor compete definir o instrumento ou o processo a ser utilizado para aferir
conhecimento ou habilidade do aluno, na forma de teste, prova, trabalho tedrico ou
pratico ou de quaisquer outras técnicas pertinentes a programagdo do curso ou
disciplina, aplicados individualmente ou em grupo, sendo, contudo, obrigatério o
trabalho de conclusdo de curso - TCC, na forma definida no respectivo projeto
pedagbgico, para cursos de pos-graduacdo lato-sensu.

1V. Os conceitos a serem atribuidos ao resultado das verificagdes de aprendizagem devem
corresponder aos seguintes percentuais de aproveitamento: “A” - percentuais partir de
90%; “B” - percentuais de 70 a 89%; “C” - percentuais de 50 a 69%; e “D” - percentuais
inferiores a 50%.

V. Para efeito de aprovacdo final e de certificacdo, sdo requeridos do aluno:

a. A frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas e em outras
atividades curriculares, com carga horaria superior a quatro horas, em curso,
disciplina ou atividades de capacitacdo, atualizacdo e treinamento de servidores,
e de 100% quando a carga horaria for igual ou inferior a quatro horas.
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b. 0O conceito “A” ou “B nas afericBes de aprendizagem realizadas em atividades
escolares.
VI. 0 registro da frequéncia e do resultado da avaliagcdo da aprendizagem ¢é da
responsabi lidade exclusiva do professor e o processamento e controle desses resultados,
para os respectivos efeitos, sdo da responsabilidade da Secretaria-Geral do ILP.

Art. 53

§ 2° Cada projeto pedagégico deve constituir, efetivamente, um instrumento de gestdo académica
do curso ou programa, organizando a atividade curricular em fungdo da missdo institucional e do
perfil desejado ao egresso do ILP.

Art. 54. A formalizacdo, a coordenacdo e a avaliagdo do funcionamento de programas e de cursos
livres proprios, sob a supervisdo da Diretoria Executiva, sdo da responsabilidade do Setor de

Atividades Pedag6gicas da Assessoria Técnica e Pedagodgica.

Art. 55. Os cursos livres, quando oferecidos em regime de parceria, tém instrumentos de suporte
a formalizagdo, a coordenacdo e a avaliacdo do seu funcionamento devidamente adequados, em acdo
conjunta do Setor de Atividades Pedagdgicas da Assessoria Técnica e Pedagdgica e das entidades
parceiras.

Art. 58. Os Cursos de Formagdo Escolar destinam-se a complementagdo ou avango de nivel na
formacdo escolar de servidores da Assembleia Legislativa, de Poder Legislativo Municipal e de
outros agentes publicos, através da oferta de cursos de Ensino Fundamental, Médio e Superior.

Art. 62. Para a oferta de Cursos de Formagdo Escolar proprios, o ILP deve ser formalmente

credenciado pelos 6rgédos competentes do Sistema Estadual de Educacédo do Rio Grande do Norte.

Art. 63 — Revogado

Art. 70.

§ 1° 0Os membros do Corpo Docente sdo convidados entre profissionais cadastrados no ILP e
portadores de reconhecida idoneidade moral e capacidade técnica comprovada por curriculo
integrante do Sistema Lattes do Ministério da Educagéo.

§ 4° A remuneracdo de atividade de docéncia, incluindo planejamento e realizacdo de servigo
educacional presencial ou a distancia, bem com a contratagcdo de servidor inativo e de
profissional externo, inclusive para coordenagcdo e assessoria pedagdgica, € fixada, anualmente,
por meio de ato da Mesa Diretora da Assembleia, observando os seguintes parametros:

1. servidor ativo durante a jornada de trabalho;
11. servidor ativo fora da jornada de trabalho;
111, servidor inativo;
IV. profissional externo.

Art. 73. Sdo direitos dos membros do Corpo Discente:

I. frequentar o servico educacional ao qual esteja vinculado, sem qualquer 6nus
financeiro, sendo da responsabilidade da Assembleia o investimento para oferta dos
cursos - remuneragdo docente, material didatico (12 via) e outros.

Il1. obter a respectiva certificagcdo, desde que atendidos os requisitos basicos;
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1.
1v.

Art. 74.

VI.

VIL.

VIIL.

utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pelo ILP;
recorrer de decisfes disciplinares que lhes forem imputadas, quando couber.

Sdo deveres dos membros do Corpo Discente:

participar, com assiduidade e aproveitamento, das atividades previstas no servicgo
educacional ao qual esteja vinculado;

apresentar-se pontualmente as atividades referidas no inciso anterior;

submeter-se aos processos de avaliacdo de desempenho, quando houver, e de verificagdo da
exigéncia minima de frequéncia na forma estabelecida na programacdo do servigo
educacional ao qual esteja vinculado;

comportar-se, dentro e fora do ILP, segundo os principios éticos, mantendo sempre bom
relacionamento com os dirigentes do ILP, da Assembleia e de entidades parceiras, e,
ainda, com funcionarios e colegas alunos ou participantes dos servigcos educacionais;
ressarcir a Assembleia dos valores pecuniarios investidos em seu favor, no caso de
abandono do curso, em qualquer fase, sem motivo justo devidamente comprovado e aceito
pela Assembleia, ou na hipoétese da ndo habilitacdo ao certificado pelo ndo atendimento
do requisito da frequéncia;

responder pelo 6nus com a reproducdo de coOpias ou de outros exemplares de material
didatico anteriormente fornecido pela Assembleia;

zelar pelo patrimonio institucional, cumprindo as determinacdes quanto ao acesso e a
adequada utilizagdo das instalagcbes fisicas e equipamentos do ILP, da Assembleia ou de
entidades parceiras.

cumprir outras tarefas ou atividades inerentes ao servigco educacional ao qual esteja

vinculado.

Art. 77

§ 3° A critério do Conselho Consultivo, uma penalidade pode ser revertida em agédo
cultural ou social em favor da comunidade interna ou externa, como forma de penalidade

alternativa.

Art. 80. Incorre em pena de rescisdo contratual e dispensa por justa causa, o membro do
Corpo Docente que deixar de comparecer ao trabalho, sem a devida licenga, por periodo
superior a 30 (trinta) dias consecutivos, ou reincidir nas faltas previstas no artigo
79”.

Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Norte, Paléacio “JOSE AUGUSTO”, em Natal, 17 de
agosto de 2009.

Deputado ROBINSON FARIA — Presidente
Deputada MARCIA MAIA — 1° Vice-Presidente
Deputado EZEQUIEL FERREIRA — 2° Vice-Presidente
Deputado RICARDO MOTTA — 1° Secretério
Deputado LUIZ ALMIR — 3° Secretério
Deputada GESANE MARINHO — 4° Secretéaria
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